Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kgbenhavn @

Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag mv. for livsforsikrings-
virksomhed samt gendringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med, at grundlaget mv.
tages i anvendelse. | medfer af lovens § 20, stk. 3, skal de anmeldte forhold opfylde kravene i bekendt-
gorelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed. | denne anmeldelse
forstas ved livsforsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergaende pensionskasser og filialer
af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om fi-
nansiel virksomhed.

Brevdato

23. oktober 2017

Livsforsikringsselskabets navn

SEB Pensionsforsikring A/S

Overskrift
Livsforsikringsselskabet skal angive en praecis og sigende titel pa anmeldelsen.

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for delbestanden SEB Tidspension i SEB
Pensionsforsikring A/S

Resumé
Livsforsikringsselskabet skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestgerende billede af anmeldelsen.

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for delbestanden SEB Tidspension

Lovgrundlaget
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 20, stk. 1, anmeldelsen vedrarer.

Nr.2o0g3

Ikrafttraedelse
Livsforsikringsselskabet skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttraedelse.

23. oktober 2017

Andrer felgende tidligere anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke tidligere anmeldelser
denne anmeldelse ophasver eller aendrer.

ZAndrer "Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for Tidspension i SEB Pensionsforsik-
ring A/S” pr. 28. december 2016.

Angivelse af forsikringsklasse
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken forsikringsklasse det anmeldte vedrarer, jf. bekendtge-
relsens § 2, stk. 2.

Anmeldelsen vedrorer forsikringsklasse I11.

Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger mv. pa en sa
klar og preecis form, at de uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrolberegninger, jf.
bekendtgerelsens § 2, stk. 3.

[ nedenstaende er det, som er skrevet med blat &ndret. Sletninger er markeret med overstregning.

Der anmeldes nedenstdende satser og parametre til brug for delbestanden SEB Tidspension i SEB
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Pensionsforsikring A/S. Satserne kan e&ndres ved fornyet anmeldelse.

[ det folgende gelder generelt, at “pra@mier eller arspraemier” er pramie ekskl. AMB og preemier
til syge- og ulykkesforsikringer og praemier til Forenede Gruppeliv.

1.0.0. Omkostningssatser

Navn Kapitel Vardi

OPSPCT KontoG 2.1.0./2.1.1. 0,25 % *

OPSMAX KontoG 2.1.2. 3.000 kr. *

OPSMAX KontoG 2.1.2. 2.000 kr. *

For virksomhedsejere

og videreforte aftaler

OPSMIN KontoG 2.1.2. 750 kr. *

PRMPCT KontoG 2.2.0. se skema 2, skema 3
og skema 4

VIP_GRANSE KontoG 100.000 kr.

2.1.0./2.1.1./2,1.2.
INDPCT KontoG 2.2.1. 0 %
PORTPCT Bilag vedr. tilskrivning [ 0,07531 %
af afkast

STK(m) TarifG 4.1.1. 0 kr.

STYKRATE TarifG 4.1.1. 0 kr.

STKIND TarifG 4.1.2. 0 kr.

MINBELOB TarifG 4.2.1 8.000 kr.

AENDGEBYR TarifG 4.2.1 0 kr.

GEBYR TarifG 4.3.1. 1.850 kr **

TGEBYR TarifG 4.2.1. 500 ki, ¥¢*

PGEBYR TarifG 4.3.1. 750 kr.

KOMPBELOB TaritG 4.3.2. 2.000 kr.

PRMOMKMAX for KontoG 2.2.0 5.000 kr.

individuelle aftaler

PRMOMKMAX for |KontoG 2.2.0 900 kr.

obligatoriske firmaat-

taler

* For obligatoriske firmaaftaler og for individuelle aftaler med preemie > VIP. GRAENSE er OP-
SPCT, OPSMAX og OPSMIN sat til 0.
** Ved genkob for aftalt udleb gelder folgende:
GEBYR betales ved alle udbetalinger af veerdi bortset fra:
- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension
- udbetalinger eller overforsler hvor depotet er under MINBELOB
- fripolicer, etableret som led i ansattelsesforhold, der har en vardi under 20.001 kr. som
overfores til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.
Ved genkob efter opnaet pensionsalder gelder folgende regler:
- Ved genkob udger GEBYR 500 kr. for kapitalpensioner

-_______&-..’::-'______‘--
FinansTitsyner  Finanstilsynet — Arhusgade 110 - 2100 Kobenhavn @ — Telefon 33 55 82 82 — Fax 33 55 82 00



- Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkeb, udgor GEBYR 1.850 kr.
for hvert efterfolgende delvise genkeb.
- Ved genkob af bade rate/rente og kapitalpensioner udgor GEBYR 1.850 kr.
- Ved genkeb af rate- og/eller rente udger GEBYR 1.850 kr.
GEBYR opkraves pr. produkt.
7 TGEBYR betales ved udbetaling af depoter under MINBEL®@B. Policer med et depot pa min-
dre end TGEBYR kan ophaaves uden udbelalmg

PRMPCT athanger af pramiens og ordningens storrelse, samt den udbetalte provision. Nedenfor
er angivet skemaer, der viser PRMPCT.

Pensionsordninger. oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter
For pensionsordninger oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter, geelder at praemier
belastes med folgende satser:

PRMPCT for firmaaftaler er givet ved:
Antal ansatte

0-4 5-9 10-99 mere end 100

4.5 %* 2.0% 1,5% 1,25 %/ 1,0%

*Satsen for praemieandele over 100.000 kr. er 2,0 %

PRMPCT for individuelle aftaler er givet ved

Praemiestarrelse Kunder som ikke | Kunder som er
er omfattet af afta- | omfattet af aftale
le om nedsat pro- | om nedsat provi-

visionsbetaling sionsbetaling
0 < Przmie < 100.000 3,5% 2,5%
100.000 < Praemie*) 3,0% 3,0%

*} Satsen geelder hele preemien

----___-(.‘.E.I."____-_-“
FinansTiLsyner  Finanstilsynet — Arhusgade 110 — 2100 Kobenhavn @ — Telefon 33 55 82 82 — Fax 33 55 82 00




Provisionsbestemt omkostningsrabat
Pa ordninger hvor der ikke ydes provision efter de normalt galdende regler, kan omkostningsbe-
lastningen andres efter nedenstaende regler:

Andring i omkostnings- |
belastning (for praemier
under 100.000 kr.)

Den normale lobende
provisionssats @ndres med

-1% point -1% point
-0,5% point -0,5% point
0% point 0% point
+0,4% point +0,4% point
+0,5% point +0,5% point
+1% point +1% point
+1.4% point +1.4% point

+1,5% point

+1,5% point

+2% point

+2% point

Pensionsordninger. der er oprettet via forsikringsmagler

For pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmagler, gzlder at preemier belastes med fol-
gende satser for sa vidt angdr selskabets omkostningsbidrag. Hertil legges det mellem kunden og
forsikringsmaegleren aftalte honorar, der skal fratraekkes kundens pensionsindbetalinger.

PRMPCT for aftaler, oprettet via forsikringsmaegler er givet ved:

Antal ansatte
0-4 5-149

150-499 mere end 500

2,0 %* 0.75 % 0,50 % 0.25%

*Satsen for premieandele over 100.000 kr. er 1,00%

SEB Pension kan yde et etableringstilskud pa 500-2.000 kr., fastsat ud fra pensionsordningens
samlede storrelse og kompleksitet.

Seerlig omkostningsrabat

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes repraesentant patager sig at udfore en del af sel-
skabets szzdvanlige administration kan omkostningsbelastningen nedsaettes med op til et halvt
procentpoint i forhold til ordningens indplacering ifolge bonusregulativets regler i ovrigt

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes reprasentant onsker, at selskabet skal udfore en
yderligere administration end hvad der er normalt for en ordning af samme storrelse, kan omkost-
ningsbelastningen foreges med op til et halvt procentpoint i forhold til ordningens indplacering
ifolge bonusregulativets regler i ovrigt.
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Seerregel for medarbejdere og samarbejdspartnere
For medarbejdere og samarbejdspartnere geelder at private aftaler opnar samme omkostningspro-
cent, som er galdende for den obligatoriske medarbejderordning.

Delte ordninger

Pa delte ordninger dvs. pa ordninger, hvor medarbejderne har mulighed for at valge mellem tradi-
tionelle ydelsesgarantiprodukter, Tidspensionsproduktet og Link, er det det samlede antal forsik-

rede i ordningen der afgor preemieprocen

AOP (PORTPCT)

ten.

AOP for Tidspension kan @ndres ved fornyet anmeldelse, En @ndring af AOP for Tidspension vil
have virkning for investeringsafkast tilskrevet efter anmeldelsen.

2.0.0. Risikosatser

Risikosatser for privattegnede ordninger:

tet.
50% deekning mellem 50% og 66%
invaliditet, samt 100% dakning fra

Beskrivelse Navn Kapitel Veardi

Mand, dekningsfaktor ved ded ved f:’ KontoG 3.2.1. 1 - Min[1; 0,9802+

positiv risikosum 0,00066*
max/|0:alder-35]]

Mand, dekningsfaktor ved dod ved | £ KontoG 3.2.1. 1-0,5

negativ risikosum

Kvinder, daekningsfaktor ved dod ved _ f“f" KontoG 3.3.1. 1 —Min[1; 0,9802+

positiv risikosum ' 0,00066*
max|0;alder-35]]

Kvinder, deekningsfaktor ved ded ved f:’ KontoG 3.3.1. 1-0,5

negativ risikosum '

Unisex, daekningsfaktor ved ded ved 1 KontoG 3.4.1. 1 - Min[1; 0,56+

positiv risikosum 0,01257*
max/[0:alder-25]]

Unisex, dekningsfaktor ved ded ved . f"" KontoG 3.4.1. 1-0,5

negativ risikosum

Mand, deekningsfaktor ved invalidi- | 7o KontoG 3.2.2. 1 - Min[0,97;

tet. Fuld daekning ved 66% invaliditet 0,7952+ 0,00437*
max[0;alder-20]]

Mand, deekningsfaktor ved invalidi- | 7= KontoG 3.2.2. 1 - Min[1: 0,8252 +

tet. 0,00437*

50% dakning mellem 50% og 66% max|[0;alder-20]]

invaliditet, samt 100% deakning fra

66% invaliditet

Kvinder, dekningsfaktor ved invalidi- | 7 KontoG 3.3.2. 1 - Min[0,97;

tet. ' 0,7952+ 0,00437*

Fuld deekning ved 66% invaliditet max[0;alder-20]]

Kvinder, dekningsfaktor ved invalidi- | £ KontoG 3.3.2. 1 - Min[1; 0,8252 +

0,00437*
max[0;alder-20]]
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66% invaliditet

tet.
Fuld deekning ved 50% invaliditet

Unisex, deekningsfaktor ved invalidi- § KontoG 3.4.2. 1-min(0,85:(

tet. 0,65+0,005*

Fuld deekning ved 66% invaliditet max(0:alder-20)))
Unisex, deekningsfaktor ved invalidi- i KontoG 3.4.2. 1-min(0,87:(0,675+
tet. 0,005* max(0;alder-
50% daekning mellem 50% og 66% 20)))

invaliditet, samt 100% deckning fra

66% invaliditet

Unisex, dekningsfaktor ved invalidi- (i KontoG 3.4.2. 1-min(0,90;(

0,70+0,005%*
max(0;alder-20)))

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mindre end 100

ansatte:
Beskrivelse Navn Kapitel Veardi
Mand, dakningsfaktor ved dod ved f:’ KontoG 3.2.1. 1 - Min[1: 0.7+
positiv risikosum 0,006*
max[0;alder-25]]
Mand, daekningsfaktor ved dod ved _f':*’ KontoG 3.2.1. 1-0.5
negativ risikosum
Kvinder, deekningsfaktor ved ded ved i KontoG 3.3.1. 1 —Min[1; 0,64+
positiv risikosum ‘ 0,006*
max[0;alder-25]]
Kvinder, dekningsfaktor ved dod ved flf’ KontoG 3.3.1. 1-0,5
negativ risikosum '
Unisex, deekningsfaktor ved dod ved 7 KontoG 3.4.1. 1 - Min[1; 0,56+
positiv risikosum 0,01257*
max[0;alder-25]]
Unisex, daeekningsfaktor ved dod ved f”“’ KontoG 3.4.1. 1-0,5
negativ risikosum
Mand, dekningsfaktor ved invalidi- o KontoG 3.2.2. 1 - Min[0,92;
tet. Fuld deekning ved 66% invaliditet 0,696+ 0,0056*
max[0;alder-20]]
Mand, dekningsfaktor ved invalidi- e KontoG 3.2.2. 1 - Min[0,95: 0,726
tet. +
50% deekning mellem 50% og 66% 0,0056*
invaliditet, samt 100% dackning fra max[0:alder-20]]
66% invaliditet
Kvinder, deekningsfaktor ved invalidi- e KontoG 3.3.2. 1 - Min[0,92;
tet. ' 0,696+ 0,0056*
Fuld dakning ved 66% invaliditet max[0;alder-20]]
Kvinder, deekningsfaktor ved invalidi- o KontoG 3.3.2. 1 - Min[0.95; 0,726

tet.
50% deekning mellem 50% og 66%
invaliditet, samt 100% deakning fra

+
0,0056*
max[0;alder-20]]
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66% invaliditet

Fuld daekning ved 50% invaliditet

Unisex, dakningsfaktor ved invalidi- | 7 KontoG 3.4.2. 1-min(0,85:(

tet. 0,65+0,005*

Fuld daekning ved 66% invaliditet max(0;alder-20)))
Unisex, dekningsfaktor ved invalidi- | £ KontoG 3.4.2. 1-min(0,87:(0,675+
tet. 0,005* max(0:alder-
50% dakning mellem 50% og 66% 20)))

invaliditet, samt 100% dakning fra

66% invaliditet

Unisex. dakningsfaktor ved invalidi- | £ KontoG 3.4.2. 1-min(0,90;(

tet. 0,70+0,005*

max(0;alder-20)))

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 100

ansatte:
Beskrivelse Navn Kapitel Verdi
Mand, dekningsfaktor ved ded ved f:" KontoG 3.2.1. 1 - Min[0.80:0,30+
positiv risikosum 0,01%*
max[0;alder-25]]
Mend, deekningsfaktor ved dod ved | £¢ KontoG 3.2.1. 1-0,5
negativ risikosum
Kvinder, dekningsfaktor ved dod ved f‘f" KontoG 3.3.1. 1 — Min[0,80:0,20+
positiv risikosum g 0.01 *
max|0:alder-25]]
Kvinder, dekningsfaktor ved ded ved f‘f" KontoG 3.3.1. 1-0.,5
negativ risikosum '
Unisex., dakningsfaktor ved dod ved _f:’ KontoG 3.4.1. 1 - Min[0,80:0,3+
positiv risikosum 0,0125 *
max|0;alder-20]]
Unisex, dekningsfaktor ved dod ved _ f"" KontoG 3.4.1. 1-0,5
negativ risikosum
Mend og kvinder, deekningsfaktor et KontoG 3.2.2. 1 - Min[0,50;0,20 +
ved invaliditet. Fuld dekning ved ’ 0,0075 *
66% invaliditet max|0;alder-20]]
Mend og kvinder, dakningsfaktor i KontoG 3.2.2. 1 - Min[0,55:0.25 +
ved invaliditet. ' 0.0075*
50% dakning mellem 50% og 66% max|[0:alder-20]]
invaliditet, samt 100% deakning fra
66% invaliditet
Mzand og kvinder, deekningsfaktor o KontoG 3.2.2. 1 - Min[0.60;0,30 +
ved invaliditet. Fuld daekning ved " 0,0075 *
50% invaliditet max[0;alder-20]]
Unisex, deekningsfaktor ved invalidi- | 7« KontoG 3.4.2. 1-
tet. min(0,50;0,1+0,01*
Fuld dekning ved 66% invaliditet max(0;alder-20))
Unisex, dakningsfaktor ved invalidi- | - KontoG 3.4.2. 1-min(0,55:0,15+
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tet. 0,01* max(0:alder-
50% daekning mellem 50% og 66% 20))

invaliditet, samt 100% dakning fra
66% invaliditet

Unisex, dekningsfaktor ved invalidi- | £ KontoG 3.4.2. 1-
tet. min(0,60:0,2+0,01*
Fuld dekning ved 50% invaliditet max(0:alder-20))

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 500
ansatte tegnet pa U01 samt for ugaranterede invaliderenter:

Folgende risikosatser kan tilbydes obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler
der omfatter minimum 500 forsikrede tegnet pa UO1.

Beskrivelse Navn Kapitel Vardi

Unisex, deekningsfaktor ved ded ved . f"“’ KontoG 3.4.1. 1 - Min[0.,75:0,375+

positiv risikosum 0,009375 *
max[0;alder-20]]

Unisex, deekningsfaktor ved dod ved f;ff KontoG 3.4.1. 1-0.5

negativ risikosum

Unisex, dekningsfaktor ved invali- | 7o KontoG 3.4.2. |I-

ditet. min(0,68;0,16+0,0065*

Fuld deekning ved 50% invaliditet max(0;alder-20))

Risikosatserne for Unisex er fastsat, sd de harmonerer med satserne for traditionelt grundlag, uni-
sex, i SEB Pensionsforsikring. Risikosatserne for kensopdelt grundlag harmonerer med de satser.
der benyttes pa traditionelt grundlag i SEB Pensionsforsikring.

Med det erfaringsgrundlag, der haves for den eksisterende livbestand i SEB, vurderes det, at sat-
serne er betryggende fastsat. [ tilfelde af darligt skadesforlob, kan sivel satser og risikostorrelser-
ne i tarifferingsgrundlaget dog @ndres i de efterfolgende ar, idet grundlaget er ugaranteret.

3.0.0. Ovrige satser/parametre
Satser, der fastszttes manedligt, og indtil videre:

Navn Kapitel Verdi
PROGRENTE KontoG 1.2.1. 2,46 %

Tilskrivning af afkast fra fonden sker pa manedlig basis ud fra ovenstiende sats, der er angivet
efter trek af AOP og Pensionsafkastskat. Den lange obligationsrente for méneden fastsattes pri-
mo, mens afkastet fra fonden forst kendes ultimo.

Satser, der fastsattes dagligt, og indtil videre:

Navn Kapitel Veardi
KKPCT KontoG 1.2.1. 0%
STARTBELOB KontoG 1.2.2. 1.000.000 kr.
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Ved meget store udsving pa de finansielle markeder forbeholder selskabet sig derfor ret til uden
varsel at anmelde en kurskorrektion (KKPCT), som korrigerer for forskellen mellem det forudsat-
te og det faktiske afkast, saledes at spekulation i genkob undgas.

For at undgé spekulation i 14 dages fortrydelsesreglen ved etablering af forsikringen forbeholder
selskabet sig ret til at vente med at investere store belob (STARTBELOB) for fristens udleb. Dette
for at undga at sta med investeringsrisikoen, safremt afkastet i fonden skulle falde.

Kapitel Teknisk rente p.a. Beskrivelse

Tarifgrl 2.1.0, 2.4.0, 2% Nye indbetalinger ml. 1.7.1999 og 31.3.2011
4.4.0,4.6.0

Tarifgrl 2.1.0, 2.4.0, 1% Nye indbetalinger fra 1.4.2011 og fremefter
4.4.0,4.6.0

Tarifgrl 2.1.0, 2.4.0 3,9952 % for beregning af arlige pensionsydelser for en-

kelte aktuelle produkter der pabegynder udbeta-
ling fra 13.11.2009 og fremefter.

Tarifgrl 2.1.0, 2.4.0 0.0 % for beregning af garanteret minimumsydelse for
enkelte aktuelle produkter der pabegynder ud-
betaling fra 13.11.2009 og fremefter

Satser for prisen pa den arlige forrentningsgaranti pa 0 % efter Pensionsafkastskat tilknyt-
tet Pensionskontoen

Navn Kapitel Verdi
PRMGAROPS KontoG 1.0.2. 0,10 % p.a.
PRMGARUDB KontoG 1.0.2. 0,10 % p.a.

Den i Grundlag for kontoteknik for Tidspension i SEB Pensionsforsikring navnte betaling for
forrentningsgarantien sattes i opsparingsperioden til PRMGAROPS af pensionskontoen, og i ud-
betalingsperioden til PRMGARUDB af pensionskontoen.

Sats for lang obligationsrente (LOB)
LOB udger 1,50 % for Pensionsafkastskat.

Behandling af overlob grundet begrzaenset skattefradrag pa ratepensioner og opherende liv-
renter

2. ordens dodelighederne, der benyttes i1 fremregningen af depotet i udbetalingsperioden for livs-
varige livrenter tegnet efter 13. november 2009, er uendrede i forhold til satser anmeldt for 2015

Redeggrelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redegere for de juridiske konsekvenser for den enkelte forsikringstager
og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Er der ingen konse-
kvenser, skal livsforsikringsselskabet redeg@re herfor.

De anmeldte @ndringer til satserne har ingen juridiske konsekvenser.

Redegeorelse for de skonomiske konsekvenser for forsikringstagerne
Livsforsikringsselskabet skal redegere for de skonomiske konsekvenser for de enkelte forsikringsta-
| gere og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Er der ingen kon-
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sekvenser, skal livsforsikringsselskabet redegare herfor.
Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgarelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.

Selskabet fjerner sats for kursvaern og indforer en ny sats for gebyr ved produktskifte indenfor
SEB Pension.

Der henvises til "Redegerelse i henhold til § 6 stk. 1.

Samlet er det vurderingen, at de anmeldte satser er rimelige og betryggende.

Redegegrelse for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet

Livsforsikringsselskabet skal redegare for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet, jf.
bekendtgerelsens § 2, stk. 7. Er der ingen konsekvenser, skal livsforsikringsselskabet redegere her-
for. Redeggrelsen kan alternativt anferes i "Redegerelse i henhold til § 6 stk. 1." jf. bekendtgarel-
sens § 6, stk. 1.

Der forventes ingen juridiske konsekvenser af det anmeldte.

Redegeorelse for de skonomiske og aktuarmassige konsekvenser for livsforsikringsselskabet
Livsforsikringsselskabet skal redegare for de gkonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livs-
forsikringsselskabet, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Er der ingen konsekvenser, skal livsforsikrings-
selskabet redegere herfor.

Redegerelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgerelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.
Redegerelsen kan alternativt anfares i "Redegerelse i henhold til § 6, stk. 1.", jf. bekendtgerelsens §
6, stk. 1.

Der henvises til "Redegorelse i henhold til § 6 stk. 17,

Der forventes ingen aktuarmaessige konsekvenser af det anmeldte.
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Kim Kehlet Johansen

Dato og underskrift

23. oktober 2017
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